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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ

БЕЛОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от 23.04.2013 № 36
Об учреждении Почётной 

грамоты управления образования 

Белозерского муниципального района
В целях стимулирования работников системы образования и образовательных учреждений Белозерского муниципального района, а также совершенствования порядка поощрения
РЕШИЛО:

1. Учредить Почётную грамоту управления образования  Белозерского муниципального района
2. Утвердить Положение «О Почётной грамоте управления образования  Белозерского муниципального района» (приложение №1).

3. Утвердить состав Комиссии управления образования по рассмотрению материалов на награждение Почётной грамотой управления образования Белозерского муниципального района (приложение №2).

4. Расходы на изготовление бланков Почётной грамоты производить за счет средств ведомственной целевой программы «Развитие системы образования Белозерского муниципального района на 2012 – 2014 годы».
5. Настоящее решение подлежит опубликованию в районной газете «Белозерье».
Глава района                                                       Е.В.Шашкин
УТВЕРЖДЕНО
Решением Представительного 

Собрания района
                                                                       от____________ №_______           

(приложение №1)

ПОЛОЖЕНИЕ

о Почётной грамоте управления образования

Белозерского муниципального района.
 

I. Общие положения

 

1.1. Настоящим положением устанавливается статус Почётной грамоты управления образования Белозерского муниципального района (далее – Почётная грамота), определяется порядок представления к Почётной грамоте.

1.2. Почётная грамота является одной из форм поощрения граждан за значительный   вклад в развитие муниципальной системы образования, а также выражением признания их достижений и заслуг в сфере образования.

1.3. Почётной грамотой награждаются работники образовательных учреждений, управления образования Белозерского муниципального района (далее – управление образования), ветераны педагогического труда, иных учреждений и организаций муниципальной системы образования, а также коллективы образовательных учреждений и иных учреждений и организаций муниципальной системы образования:

- за значительный личный вклад в развитие муниципальной системы образования;

- за профессиональное мастерство, значительные успехи в профессиональной деятельности, достижение значительных результатов в образовательной деятельности, в том числе в реализации инновационных проектов и образовательных программ;

- за значительные результаты в культурно-просветительской и общественной деятельности;

- в связи с юбилейным днем рождения за многолетний и безупречный труд;

- в связи с юбилейной датой со дня создания учреждения.

1.4. Награждение Почётной грамотой приурочивается к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с основанием учреждения (организации), к  районным праздникам или значимым районным мероприятиям, персональным юбилейным датам работника. 

II. Порядок представления к Почётной грамоте

 

2.1. Ходатайства о поощрении Почётной грамотой возбуждаются образовательными учреждениями (по решению органов управления образовательного учреждения, администрации образовательного учреждения), общественными организациями, органами местного самоуправления Белозерского муниципального района.

2.2. В управление образования направляется пакет документов:
2.2.1. Ходатайство на имя начальника управления образования о награждении оформляется на бланке  учреждения  с указанием фамилии и номера телефона исполнителя и должно содержать:

 Для коллектива  учреждения (приложение 1):

- полное наименование учреждения (в соответствии с уставом);

- основание для представления к награждению;

- планируемые время и место вручения Почетной грамоты.

Для работников системы образования  (приложение 3):

-фамилию, имя, отчество и должность лица, представленного к 
  награждению;

- полное наименование учреждения (в соответствии с уставом);

- основание для представления к награждению;

- планируемые дату и место вручения Почетной грамоты.

В случае представления к награждению двух и более граждан фамилии располагаются в алфавитном порядке.

2.2.2.  В характеристике содержатся:

 
Для коллективов учреждений - сведения о выдвигаемом на награждение коллективе (полное наименование организации, дата создания, характеристика профиля деятельности) с описанием достижений и вклада в развитие образования (приложение 2).

Для работника системы образования  - сведения о кандидате, представленном к награждению (фамилия, имя, отчество, дата рождения, род занятий или характеристика выполняемой работы с указанием должности, стажа, основных этапов трудовой биографии, участия в общественной деятельности), с описанием заслуг, за которые предполагается наградить (приложение 4).

2.3. Пакет документов направляется в управление образования не позднее, чем за один месяц до вручения Почётной грамоты.

2.4. Пакет документов, представленный в управление образования,  рассматривается Комиссией управления образования по рассмотрению материалов на награждение (далее – Комиссия).

2.5. Показателем для отбора кандидатур является степень влияния деятельности (образовательной, общественной, иной) на развитие системы образования района.

2.6. Решение Комиссии оформляется протоколом.

2.7. Награждение Почётной грамотой производится приказом управления образования.

Приказ издается в течение 3 рабочих дней со дня утверждения кандидатуры Комиссией.

 

III. Заключительные положения

 

3.1. Почётная грамота представляет собой специальный бланк с соответствующей символикой района.

3.2. Поощрение в виде Почётной грамоты объявляется в торжественной обстановке в срок не позднее одного месяца со дня издания приказа.

3.3. По факту награждения Почётной грамотой в установленном порядке делается соответствующая запись в личном деле и трудовой книжке работника.

3.4. Повторное награждение Почетной грамотой за новые заслуги производится не ранее, чем через два года после предыдущего награждения По​четной грамотой.

Повторное награждение ранее указанного срока возможно в исключительных случаях.
                                                                                          Приложение 1

	Реквизиты учреждения
	Начальнику управления образования Белозерского муниципального района

_______________________________

                          (Ф.И.О.)


Уважаемая (ый) ________________________!

    Прошу наградить Почётной грамотой управления образования  Белозерского муниципального района  коллектив __________________________________________________________________
                                                       (наименование учреждения)

за __________________________________________________________________

                                          (указываются заслуги, за которые предполагается наградить)

 Награждение состоится __________________________________________________________________

                                                (указываются дата, время и место награждения)

Приложение: характеристика в 1 экз. на ________ листах

Наименование 

должности руководителя        
                                                        ____________                       ____________

                                                        

           (личная подпись)                       (инициалы, фамилия)

Фамилия, имя, отчество исполнителя

Номер телефона

                                       Приложение 2

Характеристика

к награждению Почетной грамотой управления образования 

Белозерского муниципального района

	Полное наименование   
учреждения           
	

	Дата создания         
	

	Характеристика профиля
деятельности          
	

	Награды и поощрения   
администрации района  
	

	Награды и поощрения   
администрации области 
	

	Награды и поощрения   
отраслевые            
	


__________________________________________________________________

(указывается вклад в развитие образования в Белозерском муниципальном районе и основные

__________________________________________________________________

достижения, за которые предполагается наградить)

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Наименование 

должности руководителя        
                                                       ____________                            ____________

                                                                              (личная подпись)                                          (инициалы, фамилия)

Фамилия, имя, отчество исполнителя

Номер телефона

Приложение 3

	Реквизиты учреждения
	Начальнику управления образования Белозерского муниципального района

_________________________________

                          (Ф.И.О.)


Уважаемая (ый)________________________!

          Прошу наградить Почётной грамотой управления образования Белозерского муниципального района  

__________________________________________________________________

   (указываются фамилия, имя, отчество, должность, место работы кандидата на награждение)

за __________________________________________________________________

                          (указываются заслуги, за которые предполагается наградить)

Награждение состоится __________________________________________________________________

                                                                                 (указываются дата, время и место награждения)

Приложение: характеристика в 1 экз. на ________ листах

Наименование 

должности руководителя                
                                                   ____________                              ____________

                                                   (личная подпись)                                          (инициалы, фамилия)

Фамилия, имя, отчество исполнителя

Номер телефона

Приложение 4

Характеристика

к награждению Почетной грамотой управления образования 

Белозерского муниципального района

	Фамилия, имя, отчество  
	

	Должность и место работы
	

	Дата и место рождения   
	

	Образование             
	

	Общий трудовой стаж     
	

	Стаж работы в  организации         
	

	Награды и поощрения     
администрации района  
(дата награждения) 
	

	Награды и поощрения     
администрации области  
(дата награждения)  
	

	Награды и поощрения     
отраслевые  
(дата награждения)           
	


__________________________________________________________________

(указываются основные этапы трудовой биографии с описанием заслуг,

__________________________________________________________________

за которые предполагается наградить)

____________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Наименование должности

руководителя      
                                       

__________                        _______________

                                                  (личная подпись)                                    (инициалы, фамилия)
УТВЕРЖДЕНО

Решением Представительного 

Собрания района

                                                                       от____________ №_______           

(приложение №2)

Комиссия

управления образования  по рассмотрению материалов на награждение Почетной грамотой управления образования 
Белозерского муниципального района

Соловьев Д.А. – начальник управления образования района, председатель комиссии;

Карзуничева О.С. – секретарь руководителя управления образования района, секретарь комиссии;

Члены комиссии:

Разумовская А.А. – заместитель начальника управления образования района;

Степанова В.А. – директор МОУ «Антушевская СОШ»;

Никифорова М.А. – заведующий МДОУ «Детский сад №1».
